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Wir wissen es längst... Eigentlich wissen wir das alles schon...
Warum läuft es trotzdem an vielen Ecken nicht rund?

Mehr als Bibliothekseinführungen
Intracurriculare modular aufgebaute Angebote
Kurse mit didaktischem Mehrwert
Kooperation mit Lehrenden
Hohe Infokompetenz des bibliothekarischen Fachpersonals
Bibliotheken als Zentrum im Netzwerk des Lernens

Es ist ein weites Spektrum an Beispielen zur Informationskompetenzforderung - von 
vollstandigen Curricula bis hin zu Lernobjekten - wunschenswert, welche auf 
Erfahrungen des Informationsverhaltens und des Lernenden beruhen, Motivation 
bieten und padagogisch gut strukturiert sind. Nur so lasst sich die ganze Komplexitat 
von Informationskompetenz abbilden.“ Hapke 2005 – In-formation
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In welchen Bereichen fühlen Sie sich stark / kompetent?
In welchen Bereichen wurden Sie geschult und durch wen?
In welchen Bereichen hätten Sie gerne mehr Unterstützung?
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Die Mehrheit der Schulungen (79%) sind eigenständige Bibliotheksveranstaltungen 
ohne Einbindung in Lehrpläne. 20% der Veranstaltungen waren in universitäre 
Lehrinhalte ingegriert. 
Die überwiegende Anzahl der Veranstaltungen fanden auf freiwilliger Basis statt g g g
(79%). 
Bei den inhaltlichen Schwerpunkten dominierten die Bibliotheksbenutzung (66%), 
einzelne Kataloge und Datenbanken (54%), sowie Suchstrategien und Suchtechniken 
(41%).
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Nicht ertrinken!
Der Datenflut begegnen
Persönliches Informationsmanagement
Organisationsprinzip Zeit
Akzeptanz und Vertrauen 
informationskompetent sein/bleiben
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